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I. Základní údaje o škole, školském zařízení 

 
1. Přesný název školy resp. školského zařízení dle platného zápisu v rejstříku škol a 

školských zařízení MŠMT k 31.8.2010. 
 
Euroškola Praha střední odborná škola s. r. o. 
Tupolevova 525,  199 00  Praha 18 – Letňany 

 
2. Ředitel a statutární zástupce ředitele, jejich e-mail a telefon. 

 
Ing. Petr Koza, koza@euroskola.cz, t: 283 922 091 

Mgr. Kateřina Číţková cizkova@euroskola.cz, t: 283 922 091 

 
3. Webové stránky školy (současná adresa). 

 
www.euroskola.cz/praha 

 
4. Školy a školská zařízení, jejichţ činnost právnická osoba vykonává a jejich cílová 

kapacita (podle rozhodnutí o zápisu do školského rejstříku). 
 
63-41-M/01  Ekonomika a podnikání – cílová kapacita 480 ţáků 
63-41-L/507 Podnikové hospodaření – cílová kapacita 150 ţáků  

 
5. Obory vzdělání (ZŠ, SŠ) a vzdělávací programy konzervatoří a VOŠ, které škola vyučuje 

a jsou zařazeny ve školském rejstříku 
 

škola kód  
název oboru / vzdělávacího 
programu 

cílová 
kapacita 
oboru / 

programu 

poznámka  
(uveďte, pokud obor 
nebyl vyučován, je 
dobíhající atd.) 

nejsou     

     

     

     

     

 
6. Změny ve skladbě oborů vzdělání / vzdělávacích programů oproti školnímu roku 

2008/2009 : 
 

a. nové obory / programy - RVP 63-41-M/01 Ekonomika a podnikání - cílová 
kapacita 480 ţáků (od září 2009) 

b. zrušené obory / programy - nejsou 
 
7. Místa poskytovaného vzdělávání nebo školských sluţeb (do závorky uvést vlastníka 

objektu): 
 

a. uvedená v rozhodnutí o zápisu do školského rejstříku – Tupolevova 525, 
199 00,  Praha – Letňany ( MČ Praha Letňany) 

b. jiná – nejsou 
 
 

mailto:koza@euroskola.cz
mailto:cizkova@euroskola.cz
http://www.euroskola.cz/praha
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8. Stručná charakteristika materiálně technického vybavení právnické osoby 
 
Škola vlastní dvě učebny výpočetní techniky vybavené 50 počítači AMD 64 3000+,  

AMD Sempron 2400+ a  Intel Celeron 1,7 GHz, učebny jsou multimediální, jedna 
učebna je akreditována pro testy ECDL  U kaţdého počítače je optická myš. 

V učebnách výpočetní techniky je umístěn video-data projektor, který učitel vyuţívá k 
výkladu probírané látky.  

Škola disponuje třemi kopírovacími stroji CANON, jeden z nich je zpřístupněn 
studentům na chodbě školy. Kopírovací stroj je na kovové mince.  

Učebna fiktivní firmy má svou vlastní učebnu s počítači, tiskárnou a připojením na 
internet.  

Počítače školy pracují v síti Windows server 2003 SE s programovým vybavením 
Windows XP Professional CZ,  Microsoft Office XP Professional s aplikací FrontPage a 
Publisher,  Adobe Photoshop 8 CE, Zoner Photo Studio 9 a v  ekonomické oblasti s  
programy Premier.  Škola dále vlastní tři počítačové servery, kam si ţáci mohou ukládat 
svá data (dokumenty) nebo odkud mohou čerpat informace ze studentských 
informačních disků (studijní materiály, zadání úkolů, ...)  

V prostorách Euroškoly Praha byla v roce 2009/2010 pro ţáky přístupná bezdrátová 
Wi-Fi síť, která ţákům zpřístupňuje dokumenty na serveru a přístup k Internetu z 
vlastních notebooků a jiných zařízení pracující s Wi-Fi.  

Pro vyučující a ţáky školy se dále rozšířila odborná česká a anglická 
knihovna, většinou dle jejich přímých poţadavků   

Pro výuku jazyků má škola vybavené učebny videem, DVD a televizí, dále má k 
dispozici řadu stereomagnetofonů.  

Postupně jsou doplňovány další nové učební pomůcky  
 
9. Školská rada – datum ustanovení, seznam členů 
 

Ustanovení rady bylo dne 19.12.2005 

Předsedkyně: Ing. Martina Marešová – zástupce učitelů 
tel.:+420 283 921 528,  e-mail: maresova@euroskola.cz 

Místopředseda: Zbyněk Broulík – zástupce rodičů a studentů 
tel.:+420 602 178 333 

Člen rady: RNDr. Jiří Červený – zástupce zřizovatele 
tel.:+420 224 923 352, email: eurosk@grbox.cz 

 

18.  listopadu 2009 proběhly doplňkové volby do ŠR, s nejvyšším počtem hlasů byla 
zvolena zástupkyně zákonných zástupců a zletilých studentů Karina Kesian ze třídy 
O3.B. 
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II. Pracovníci školské právnické osoby 
 
1. Pedagogičtí pracovníci  
 

a. počty osob (údaje ze zahajovacích výkazů)  
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Euroškola Praha 2 2 22 20,8 2 0,6 24 21,4 

 
 

b. kvalifikovanost pedagogických pracovníků (stav ke dni vyplnění zahajovacího 
výkazu) 

 

škola počet pedagogických pracovníků 
celkem % z celkového počtu 

ped. pracovníků 

Euroškola Praha 
  kvalifikovaných 21 87,5 

  nekvalifikovaných 3 12,5 

 
 

c. další vzdělávání pedagogických pracovníků 
 

 počet  zaměření 
počet 

účastníků 
vzdělávací instituce 

semináře 3 
Příprava na novou 

mat. zkoušku 
21 NIDV 

kurzy 1 AJ 1 Britská rada 

doplňkové 
pedagogické studium 

1 
Kvalifikace pro výuku 

na SŠ 
1 VŠE 

školský management 1 
Funkční studium 
řídících prac. škol 

1 Fakta v.o.s. 

BOZPO 1 odborné 20 externí, ing. Rus 

ISO 9001 1 pedagogické 19 zřizovatel 

rozšiřování aprobace 2 Ekonomické 2 ÚJAK/VŠH 

jiné (uvést jaké) 1 Administrativa 1 Bakaláři 

 
 

d. jazykové vzdělávání a jeho podpora 
 

počet učitelů cizích jazyků 
celkem (fyzické osoby) 

8 

z toho 

s odbornou kvalifikací  
(dle zákona o ped. prac.) 

8 

bez odborné kvalifikace  
(dle zákona o ped. prac.) 

0 

rodilý mluvčí 1 
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2. Nepedagogičtí pracovníci školy  
 

a. počty osob  
 

fyzické osoby 
celkem 

přepočtení na plně 
zaměstnané 

3 3 

 
 

b. další vzdělávání nepedagogických pracovníků 

 

 počet  zaměření 
počet 

účastníků 
vzdělávací instituce 

semináře 2 
Spisová sluţba, 
Administrativa 

2 Archiv HMP, Bakaláři 

kurzy     

jiné (uvést jaké) 1 ekonomické 1 OA Resslova 
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III. Údaje o žácích a výsledcích vzdělávání (ZŠ, SŠ, konzervatoře a 

VOŠ) 
 
1. Počty tříd/studijních skupin a počty ţáků/studentů  

 

a. denní vzdělávání (údaje ze zahajovacích výkazů) 

škola 
počet  

tříd / skupin 

počet  

žáků / studentů 

Euroškola Praha 10  190 

 

Změny v počtech ţáků/studentů v průběhu školního roku (údaje uveďte za 
kaţdou školu samostatně, neuvádějte počty duplicitně): 
- přerušili vzdělávání: 6 
- nastoupili po přerušení vzdělávání: 5 
- sami ukončili vzdělávání: 20 
- vyloučeni ze školy: 8 
- nepostoupili do vyššího ročníku: 12     z toho nebylo povoleno opakování: 0 
- přestoupili z jiné školy: 11 
- přestoupili na jinou školu: 20 
- jiný důvod změny (uveďte jaký): - 

 
b. vzdělávání při zaměstnání (údaje ze zahajovacích výkazů) 

 

škola 
počet  

tříd / skupin 

počet  

žáků / studentů 

Euroškola Praha 3  83 

 
 

Změny v počtech ţáků/studentů v průběhu školního roku (údaje uveďte za 
kaţdou školu samostatně, neuvádějte počty duplicitně): 
- přerušili vzdělávání: 2 
- nastoupili po přerušení vzdělávání: 1 
- sami ukončili vzdělávání: 7 
- vyloučeni ze školy: 2 
- nepostoupili do vyššího ročníku: 5      z toho nebylo povoleno opakování: 0 
- přestoupili z jiné školy: 0 
- přestoupili na jinou školu: 0 
- jiný důvod změny (uveďte jaký): - 

 
 
2. Průměrný počet ţáků/studentů na třídu/studijní skupinu a učitele (stav dle zahajovacího 

výkazu) 

 
a. denní vzdělávání 

 

škola 

průměrný počet  
ţáků / studentů  

na třídu / skupinu 

průměrný počet  
ţáků / studentů na učitele 

Euroškola Praha 19 8,88 
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b. vzdělávání při zaměstnání 

 

škola 

průměrný počet  
ţáků / studentů 

 na třídu / skupinu 

průměrný počet  
ţáků / studentů na učitele 

Euroškola Praha 27,66 3,88 

 
 
 
3. Ţáci/studenti s trvalým bydlištěm v jiném kraji (stav dle zahajovacího výkazu) 
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Euroškola 

Praha 

počet 
ţáků/studentů 

celkem 
1 2 2    2  1 1 86 4 1 101 

z toho nově 
přijatí 

          7   7 

 
 
 
4. Údaje o výsledcích vzdělávání ţáků/studentů (po opravných zkouškách a doklasifikaci) 

 
a. denní vzdělávání 

 
 
 
 
 

Euroškola Praha 
 
 

škola 
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 c
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ů
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d
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: prospělo s vyznamenáním 5 

neprospělo 12 

opakovalo ročník 6 

počet ţáků/studentů s uzavřenou klasifikací 
do 30.6. 

146 

t.j % z celkového počtu ţáků/studentů 76% 

průměrný počet zameškaných hodin na 
ţáka/studenta 

109,67 

z toho neomluvených 5,255 
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b. vzdělávání při zaměstnání 
 
 
 
 
 
 

Euroškola Praha 
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: 

prospělo s vyznamenáním 4 

neprospělo 5 

opakovalo ročník 2 

počet ţáků/studentů s uzavřenou klasifikací 
do 30.6. 

59 

t.j % z celkového počtu ţáků/studentů 80% 

průměrný počet zameškaných hodin na 
ţáka/studenta 

26,392 

z toho neomluvených 0 

 
 
5. Výsledky závěrečných, maturitních zkoušek a absolutorií 

 
 

maturitní zkoušky 
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š
k
o

la
 P

ra
h

a
 

š
k
o
la

 

 

d
e
n
n
í 

v
z
d
ě
lá

v
á
n
í 

v
z
d
ě
lá

v
á
n
í 

p
ři
 

z
a
m

ě
s
tn

á
n
í 

 

počet ţáků, kteří konali zkoušku 64 31 

z toho konali zkoušku opakovaně 18 8 

počet ţáků závěrečných ročníků, kteří nebyli připuštěni ke 
zkoušce v řádném termínu 

5 3 

počet ţáků, kteří byli 
hodnoceni : 

prospěl s vyznamenáním 3 0 

prospěl 55 23 

neprospěl 6 8 
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6. Přijímací řízení do 1.ročníků školního roku 2010/2011 
 
 

a. SŠ (mimo gymnázií), konzervatoře, VOŠ 

 
 
 
 
 
 

skupina  
oborů vzdělání 

kód, název 
  

p
ři

jí
m

a
c

í 
ří

z
e

n
í 

p
ro

 š
k

o
ln

í 
ro

k
 2

0
1

0
/2

0
1

1
 

(d
e

n
n

í 
v
z
d

ě
lá

v
á

n
í)

 

počet přihlášek celkem  44 

počet kol přijímacího řízení celkem 2 

počet přijatých celkem 44 

z toho v 1.kole 43 

z toho ve 2.kole 1 

z toho v dalších kolech 0 

z toho na odvolání 0 

počet nepřijatých celkem 0 

počet volných míst po přijímacím řízení  
(obor, počet míst) 

 

obor: 63-41-M/01 9 

 

obor:  

počet přijatých ke vzdělávání při zaměstnání do 1. ročníků pro 
šk.rok 2010/2011 

0 

 

 
 
7. Vzdělávání cizinců a příslušníků národnostních menšin 

Počty cizinců z jednotlivých zemí (dle zahajovacího výkazu). Zkušenosti se 
začleňováním cizinců a příslušníků národnostních menšin. 
 

Stát Počet žáků 

Bělorusko 2 

Bulharsko 1 

Čína 1 

Izrael 1 

Slovensko 6 

Srbsko 1 

Ukrajina 2 

Vietnam 3 

Celkem 17 
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8. Speciální výchova a vzdělávání, integrace ţáků 
 
Integrace autistického studenta 

Student byl ve školním roce 2009/2010 začleněn do 2. ročníku. Výuky se účastnila i 
asistentka pedagoga. 

V průběhu roku se vyskytly obtíţe spojené s výukou tohoto studenta. Byly řešeny 
třídní učitelkou, výchovným poradcem, asistentkou, zástupci SPC Vertikála a vedením 
školy ve spolupráci s rodinou ţáka. Problémy byly vyřešeny, student postoupil do třetího 
ročníku. 

 
9. Vzdělávání nadaných ţáků a studentů 
 

Euroškolu Praha navštěvovala nadaná studentka s individuální studijním programem. 
Během školního roku 2008/2009 zvládla studium dvou ročníků. V květnu 2010 úspěšně 
sloţila maturitní zkoušku s vyznamenáním. 

Sportovně nadaní studenti se účastní nejrůznějších sportovních soutěţí. 
 
10. Ověřování výsledků vzdělávání 

 
V dubnu proběhl ve škole interní audit ISO 9001, při kterém nebyly zjištěny závaţné 

závady. Doporučení z předcházejícího auditu byla realizována v průběhu školního roku 
2009/2010. Škola získala certifikaci ISO 9001:2008. 

V průběhu roku byly zorganizovány ankety v prvních ročnících maturitního a 
dálkového studia a jazykového kurzu (Příprava na FCE), které zpracovala a vyhodnotila 
Ing. M. Marešová. Ankety proběhly v lednu a opakovaně po půlroce v červnu 2010, 
závaţné nedostatky ze strany studentů nebyly shledány. Drobné připomínky byly 
předneseny a řešeny na ped. radě. 

Poslední testy minulého roku jako kaţdoročně provedl zástupce zřizovatele RNDr. 
Červený. Výsledky testů budou projednány s ředitelem a pedagogickým sborem školy.  

V květnu 2010 opětovně proběhly mezinárodní zkoušky Office Assistance ESA za 
předsednictví mezinárodního komisaře ze SRN. Vzhledem k získání grantu z programu 
Leonardo da Vinci mají vybraní studenti moţnost strávit ve školním roce 2010-2011 
půlroční stáţ v partnerské škole New College Durham ve Velké Británii. 

 
11. Školní vzdělávací programy 

 
Od 1.9.2009 škola u prvních ročníků pracuje s novým rámcovým vzdělávacím 

programem 63-41-M/01 Ekonomika a podnikání, který je rozpracován pomocí programu 
SMILE do školského vzdělávacího plánu Ekonomika a sluţby. V průběhu května a 
června proběhla diskuse a byla zhodnocena situace vyuţití ŠVP během školního roku 
2009/2010 v rámci předmětových komisí a na poradě. 
 

12. Vzdělávací programy VOŠ 
Stav a výsledky akreditací vzdělávacích programů VOŠ. 
 
Euroškola Praha nemá akreditaci vzdělávacího programu VOŠ. 

 

IV. Údaje o žácích a výsledcích vzdělávání (Jazyková škola a 

Domovy mládeže) 
 

nemáme 
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V. Aktivity právnické osoby, prezentace škol a školských zařízení 

na veřejnosti 
 
 
1. Výchovné a kariérní poradenství 

 
Na škole působí školní výchovný poradce, který spolupracuje s PPP. V průběhu roku 

byly řešeny výchovné problémy vzájemných vztahů ve třídě. Velká pozornost se 
vztahovala k výuce autisty (problémy byly řešeny s vyučujícími), řešeny byly i obtíţe 
týkající se integrace autisty ve třídě a vztahy se spoluţáky ve spolupráci PaedDr. 
Čadilovou z SPC Vertikála, Praha 6. 

Škola má zpracován plán činnosti výchovného poradce a metodika prevence, jehoţ 
součástí jsou minimální preventivní programy sociálně patologických jevů a minimální 
program protidrogové prevence ve škole. 
 

2. Prevence sociálně patologických jevů 
 

Od 1. 2. 2010 proběhl v prvním ročníku kontinuální střednědobý komponovaný 
program specifické primární prevence sociálně patologických jevů, zaměřený na 
skupinové i individuální vymezení vůči riziku 
závislosti a projevům sociálně patologických 
forem chování pomocí práce s kohezí třídy. 
Realizátorem projektu je Elio, o.s. a jeho 
zkušení lektoři pracovali se studenty v rámci 
přednášek a seminářů v prostorách Centra 
volného času Prahy 9 – Prosek. 

Cílem projektu, který je dotovaný městskou 
částí Praha 9, je podporovat vhodné 
protidrogové postoje, nabídnout zdravé 
způsoby vyuţití volného času, seznámit studenty s riziky a dopady závislého chování, 
naučit se ve skupině pracovat s reakcemi na nepříznivé ţivotní situace a posilovat 
ţádoucí způsoby řešení situací spojených s rizikovým chováním. 
 

3. Ekologická výchova a environmentální výchova 
 

Škola pracuje s plánem Ekologické výchovy, environmentální výchovy a výchovy 
k udrţitelnému rozvoji, které je zveřejněn na webových stránkách školy. 

Ekologická a environmentální výchova je začleněna v předmětech Základy přírodních 
věd, zboţíznalství a do společenskovědních předmětů. 
Ve škole je tříděn odpad (plasty, baterie). 
 

4. Multikulturní výchova 
 

Na škole studuje 17 studentů z osmi zemí. Studenti mají pouze výhody vyplývající 
z nařízení a vyhlášek MŠMT ČR. Studenti se začlenili bez problémů mezi ostatní 
studenty školy. 

Multikulturní výchova je začleněna např. do výuky cizích jazyků, společenských věd. 
Studenti jsou seznamováni s kulturami a zvyky jiných národů a jsou vedeni k tomu, aby 
respektovali jiné národnosti. 

 
5. Výchova k udrţitelnému rozvoji 

 
Tato výchova je začleněna v programu ekologické výchovy na škole (bod č.3) 
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6. Školy v přírodě, vzdělávací a poznávací zájezdy, sportovní kurzy 
 

V prosinci 2009 se uskutečnil jednodenní tradiční poznávací zájezd do Dráţďan 
(SRN), který byl zaměřený na poznávání historie a kultury (prohlídka Altstadt, Zwinger) 
a vánočních tradic (návštěva vánočního trhu). 

Lyţařský výcvikový kurz v Itálii a poznávací zájezdy do Velké Británie a USA se pro 
nízký zájem studentů neuskutečnily. 

 
7. Mimoškolní aktivity (aktivity nesouvisející s výukou) 
 

Ve školním roce 2009/2010 spolupracovali ţáci Euroškoly Praha s charitativními 
organizacemi: 

Proběhla např. charitativní akce "Květinka". Studenti tříd O3.A a O4.C se zúčastnili 
charitativní akce ve dnech 1. 3. - 2. 3. 2010. Dále škola spolupracuje s organizacemi 
„Světluška“ a „Šance“. 

 
8. Soutěţe  

 
Ţáci Euroškoly Praha se ve školním roce 2009/2010 pod vedením vyučujícího tělesné 

výchovy účastnili velkého mnoţství sportovních soutěţí praţských škol o pohár 
primátora POPRASK. 
 

září - volejbal chlapci - základní skupina 
říjen - minikopaná - 5. - 8. místo 
říjen - přespolní běh - 15. chlapci i dívky 
listopad - florbal - 9. - 12. místo chlapci 
listopad - st. tenis 8. - 14. místo chlapci, dívky 15. 
únor - šplh - 6. místo chlapci 
únor - basketbal - zákl. skupina - chlapci 
duben - maraton - 9. místo - smíšená soutěţ 
květen - hokejbal - 2. místo 
červen - nohejbal - 6. místo ze 103 zúčastněných 

 
 
9. Mezinárodní spolupráce a zapojení právnické osoby do mezinárodních programů 
 

Projekt Mobility v rámci programu Leonardo da Vinci  
V únoru 2010 podala Euroškola Praha ţádost o příspěvek na projekt „Získání 

mezinárodně uznávaného vzdělávání a praxe“, který byl v květnu 2010 schválen. Ve 
školním roce 2010-2011 stráví vybraní účastníci půlroční stáţ v New College Durham. 
Spolupráce s MČ Praha 18 – pokračování ve vzdělávání seniorů Letňan ve výpočetní 
technice. 

Závěrem školního roku škola v rámci OP Praha Adaptabilita zpracovala projekt 
„Vzdělávání pracovníků“, který je zaměřen na dlouhodobé další vzdělávání 
pedagogických pracovníků. Projekt bohuţel nebyl schválen. 

 
10. Spolupráce právnické osoby s partnery 

 

Škola je členem mezinárodní organizace European Schools for Administration 

and Management (ESA) se sídlem ve Vídni. Členské školy této organizace poskytují 
vyšší odborné vzdělání administrativního a manaţerského typu rozšířené po celé 
Evropě.  

Aktivity ESA: Od roku 2008 Euroškola Praha realizuje vzdělávání v oboru ESA – 
Office Management. Vzhledem k tomu, ţe ve školním roce 2009/2010 Euroškola Praha 
nezískala grant z programu Leonardo da Vinci, neabsolvovali absolventi zaměření 
Office Assistance ESA půlroční zahraniční stáţ (ESO Halle SRN, New College Durham 
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VB), která je povinná pro realizaci oboru Office Management ESA. Mezinárodní zkoušky 
s přítomností zahraničního komisaře se tedy konaly v květnu 2010 pouze v zaměření 
Office Assistance ESA. Vybraní úspěšní absolventi tohoto zaměření se zúčastní 
půlroční stáţe v New College Durham ve školním roce 2010/2011 (grant pro tento 
školní rok byl schválen). 

Euroškola Praha pravidelně získává informace z centrály ESA ve Vídni. Má tak přímý 
kontakt s nejmodernějšími trendy v odborném vzdělávání realizované v Evropské unii. 
Tyto podněty přenáší do tvorby ŠVP školy. 
 

11. Další vzdělávání realizované právnickou osobou 
Vzdělávání určené pro veřejnost (celoţivotní učení). 
 

typ vzdělávání zaměření 
počet 

účastníků 

určeno pro  

dospělé / žáky 

akreditace MŠMT 

ano / ne 

odborný kurz     

pomaturitní specializační 
kurz 

  
 

 

rekvalifikace     

jiné (uvést jaké) ITE 11 dospělí/senioři ne 

 
12. Další aktivity, prezentace 
 

Sportovní aktivity školy 
 

 sportovní úspěchy studentů viz výše 
 Prosinec 2009 – hokejové utkání 

sloţené z ţáků Euroškoly, sportovní 
den – futsal 

 Červen 2010 – sportovní den – 
basketbal 

 
 
 

 Volitelný předmět Sportovní příprava 

(SPP) – fotbal, basketbal, volejbal, 
florbal – celý rok 1x týdně 

 Pro tělesně oslabené – Zdravotní tělesná výchova (ZTV) – bazén Lagoon 
v Letňanech – celý rok 1x týdně, pro ţáky Euroškoly vstup zdarma 

 Volitelný předmět Sportovní hry (SPH) – plavecká průprava v bazénu Lagoon – celý 
rok 1x týdně, pro ţáky Euroškoly vstup zdarma 

 Pro všechny ţáky moţnost účastnit se plavání společně se ZTV s SPH 
 

Exkurze, školní akce, novinky 
 Během letních prázdnin se pracovalo na zlepšení prostředí ve škole. Aby se ţáci ve 

škole cítili lépe, byly nově vymalovány všechny kmenové učebny.  
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 říjen 2009 - exkurze žáků 4. ročníků, zaměření Cestovních ruch – 5. mezinárodní 
veletrh wellness, vybavení, zdravotnické a rehabilitační techniky, regenerace a 
lázeňství, který se konal v PVA Letňany. Studenti zde mohli vidět produkty stovky 
českých i zahraničních firem  

 

 Škola se na podzim účastnila veletrhů vzdělávání, v Mělníku, v Kolíně a v Praze – 
Schola Pragensis 2009. Všechny akce reprezentovaly školu na veřejnosti a vytvořily 
základ pro přijímací řízení příštího roku. 

 

 Prosincový maturitní ples školy se za velkého zájmu studentů, bývalých studentů a 
veřejnosti opět konal v praţské Lucerně. 

 

 leden 2010 – školní veletrh fiktivních firem, na 
kterém se prezentovali studenti 3. a 4. ročníků 
Euroškoly Praha. Připraveny byly stánky 
jednotlivých firem, propagační materiály, 
prezentace. Nejlépe hodnocené firmy postoupily 
na základě celoškolního hlasování na 
mezinárodní veletrh FIF.  

 

 únor 2010 – návštěva divadelního představení v AJ – O. Wilde: The Picture of 
Dorian Gray. Ţáci z vyšších ročníků navštívili divadelní představení Obraz Doriana 
Graye od Oscara Wilda, které sehrálo TNT Theatre Britain v Salesiánském divadle. 
Zhlédli tak literární dílo, které znají z hodin literatury, v cizím jazyce. 

 

 Dne 17. 2. 2010 se uskutečnila exkurze do České národní banky pro ţáky 2. 
ročníku. Studenti měli moţnost zhlédnout krátké filmy o historii a významu ČNB a o 
vývoji peněţní měny nejen v ČR. Zpestřením celé exkurze byla soutěţ o zajímavé 
ceny. Ve finále si kaţdý ze studentů mohl potěţkat pravou zlatou cihličku. Byla to 
velmi zajímavá a poučná návštěva.  

 

 Mezinárodní veletrh fiktivních firem: Vítězné fiktivní firmy školního kola 
prezentovaly výsledky své práce na mezinárodním veletrhu veletrh fiktivních firem na 
Výstavišti v Holešovicích v Praze. Kromě firem z České republiky se tradičně veletrhu 
zúčastnily i fiktivní firmy zahraniční. Fiktivní firmy reprezentující Euroškolu Praha: 
EUROPEAN AMRS COMPANY, s.r.o., ART SECURITY, s.r.o., SWAROVSKI, s.r.o. 

 

 Návštěva divadelního představení: Dne 7. dubna 2010 navštívili ţáci 2. a 3. 
ročníků představení "Pacient doktora Freuda" v Divadle Pod Palmovkou 

 

 Praxe 3. ročníků: Poslední dva týdny v květnu trávili ţáci 3. ročníků na praxích. 
Věříme, ţe tak zúročili znalosti získané ve škole a získali nové pracovní zkušenosti. 

 

 Klub mladého diváka: Euroškola Praha nabízí dlouhodobě svým ţákům moţnost 
kulturního vyţití. Jiţ několik let spolupracuje s Klubem mladých diváků, v rámci 
kterého mohou ţáci navštívit vybraná představení praţských divadel. Svůj divadelní 
záţitek mohou zúročit nejen při výuce českého jazyka a literatury. 
 
Ve školním roce 2009/2010 absolvovali celkem 6 představení: 
listopad 2009 - Švandovo divadlo - Casanova v lázních 
prosinec 2009 - Divadlo v Dlouhé - Lékař své cti 
únor 2010 - Divadlo na Fidlovačce - Blboun 
březen 2010 - ABC - Postřiţiny 
duben 2010 - Divadlo na Vinohradech - Ideální manţel 
květen 2010 - Divadlo na Vinohradech - Jistě, pane ministře 

http://picasaweb.google.com/euroskolapraha/2010MezinarodniVeletrhFIFHolesovice
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13. Vyuţití školských zařízení, jejichţ činnost právnická osoba vykonává, v době školních 
prázdnin 

 
nevykonáváme 

 
 
 

VI. Údaje o výsledcích inspekční činnosti ČŠI a výsledcích kontrol 
 
 
1. Výsledky inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí ve školním roce 

2009/2010 
 

Inspekce ČŠI v minulém školním roce na škole neproběhla, poslední komplexní 
inspekce proběhla od 25.4.do 28. 4. 2005. 

 
2. Výsledky jiných inspekcí a kontrol ve školním roce 2009/2010 

 
V dubnu 2010 proběhl ve škole interní audit ISO 9001. Auditor H. Brunk nezjistil 
závaţné závady. Doporučení z předcházejícího auditu byla realizována v průběhu 
školního roku 2009/2010. Škola získala certifikaci ISO 9001:2008.  
Ve školním roce 2009 - 2010 (26.10., 23.11. a 1.12.2009) byla na naší škole 
provedena kontrola pojistného a plnění úkolů v nemocenském pojištění a 
v důchodovém pojištění. Kontrolu provedla Praţská správa sociálního zabezpečení 
v Praze 8. 
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VII. Základní údaje o hospodaření školy za kalendářní rok 2009 

 
1. Tabulka 1 

 

Údaje o hospodaření s poskytnutou dotací ve školním roce 2009/2010 
 

ř. Ukazatel v Kč 

1 Poskytnutá dotace  7 788 000 

2 Použitá dotace, v tom: 7 788 000 

3 Mzdové prostředky hrazené z dotace celkem 6 139 005 

4           v tom: a) platy 6 139 005 

5                     b) OON 0 

6 Odvody na zákonné pojistné  1 648 995 

7 Ostatní neinvestiční výdaje celkem, v tom: 0 

8            učebnice a učební pomůcky 0 

9            nákup vody, paliv, energie 0 

10            sluţby pošt 0 

11            sluţby telekomunikací 0 

12            ochranné pomůcky 0 

13            DVPP 0 

14            programové vybavení 0 

15            nájemné*  0 

16            opravy a udrţování 0 

17            cestovné 0 

18            prádlo 0 

19 
           výdaje spojené s rehabilitací ( u spec. škol a 
zařízení) 0 

20            ostatní jiné 0 

21 Rozdíl ř. 1-2 0 

   
   
   

 

*) s výjimkou nájemného v rámci smlouvy o koupi najaté 
věci 

 
 

   uzavřené po 1.1.1997 
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Ukazatele nákladovosti ve školním roce 2009/2010 
2. Tabulka 2: 
Druh školy nebo druh a typ školského zařízení: 

Ukazatel Řádek Pouţitá dotace Jednotka 

 číslo   

Čerpání dotace celkem 1 7 788 000 Kč 

z toho: mzdové prostředky celkem (platy a OON) 2 6 139 005 Kč 

           v tom: na pedagogické pracovníky 2a 5 470 067 Kč 

                      na nepedagogické pracovníky 2b 668 938 Kč 

           ONIV 3 1 648 995  Kč 

           z toho: na učebnice, učební pomůcky a školní potřeby 3a 0 Kč 

 Pouţitá dotace na jednotku výkonu 

Přepočtený počet jednotek výkonu 4 272 osoba  

Přímé náklady na vzdělávání na jednotku výkonu ř.1/ř.4 28 632,35 Kč/osoba 

Mzdové náklady na jednotku výkonu ř.2/ř.4 22 569,87 Kč/osoba 

ONIV na jednotku výkonu ř.3/ř.4 6 062,48 Kč/osoba 

Náklady na učebnice, učební pomůcky a školní potřeby na jednotku výkonu ř.3a/ř.4 0 Kč/osoba 

 Mzdové prostředky na zaměstnance*) 

Přepočtený počet zaměstnanců 5 22,95 osoba  

v tom: pedagogičtí pracovníci 5a 19,95 osoba  

          nepedagogičtí pracovníci 5b 3 osoba  

Mzdové prostředky na zaměstnance ř.2/ř.5                         267 
494,77 

Kč/osoba 

Mzdové prostředky na pedagogického pracovníka ř.2a/ř.5a 274 188,82    Kč/osoba 

Mzdové prostředky na nepedagogického pracovníka ř.2b/ř.5b 222 979,33  Kč/osoba 

Vysvětlivky: 
Jednotka výkonu - 1 dítě, ţák, student, stravovaný, ubytovaný, 1 lůţko 
Počty zaměstnanců a mzdové prostředky na pedagogické i nepedagogické pracovníky 
podle skutečného stavu ve sledovaném školním roce 
*) Právnická osoba uvede výši pouţité dotace na výdaje vyplývající z pracovněprávních vztahů. 
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3. Tabulka 3:  
 

Výsledky hospodaření školy za rok 2009 
 

PŘÍJMY Kč 

1 příjmy celkem 15 213 737 

2 dotace příjmy 9 021 578 

3 školné příjmy 5 712 501 

4 hospodářská činnost příjmy                                          (602 030 aţ 

602 201) 
431 213 

5 ostatní příjmy 48 445 

VÝDAJE Kč 

1 investiční výdaje  

2 neinvestiční výdaje 15 269 631 

         z toho  

2.1 mzdové náklady                                                                       (521 + 

524) 
10 205 726 

2.2 učební pomůcky a drobný materiál                                                 
(501) 

511 158 

2.3 energie                                                                                             
(502) 

439 682 

2.4 nájemné                                                                          (518 120 + 

518 220) 
725 899 

2.5 odpisy                                                                                              
(551)  

144 936 

2.6 sluţby pro školu                                                            (518 bez ř.2.4 + 

548) 
2 668 170 

2.7 provozní náklady ostatní                                   ( 511 + 512 + 527 + 538 + 

568) 
574 060 
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VIII. Další informace 
 
V případě potřeby uveďte další informace, které povaţujete za důleţité. 

Příloha :  učební plány oborů vzdělání / vzdělávacích programů 

 

 
 
 
Výroční zprávu zašlete na odbor školství, mládeţe a tělovýchovy MHMP, oddělení 

krajského a soukromého školství, nejpozději do 15. října 2010.  
Výroční zpráva musí být v souladu s § 7 vyhlášky č. 15/2004 Sb. a v souladu s § 168 zákona 

č. 561/2004 Sb. schválena školskou radou. Kopii dokumentu, kterým školská rada 

schválila výroční zprávu, k ní přiložte. 

 

 

 
 
§ 18 zákona č. 106/1999 Sb. 
 
Výroční zpráva 
  
 (1) Kaţdý povinný subjekt musí vţdy do 1. března zveřejnit výroční zprávu za 
předcházející kalendářní rok o své činnosti v oblasti poskytování informací podle tohoto 
zákona obsahující následující údaje: 
a) počet podaných ţádostí o informace a počet vydaných rozhodnutí o odmítnutí ţádosti, 
  
b) počet podaných odvolání proti rozhodnutí, 
  
c) opis podstatných částí kaţdého rozsudku soudu ve věci přezkoumání zákonnosti 
rozhodnutí povinného subjektu o odmítnutí ţádosti o poskytnutí informace a přehled všech 
výdajů, které povinný subjekt vynaloţil v souvislosti se soudními řízeními o právech a 
povinnostech podle tohoto zákona, a to včetně nákladů na své vlastní zaměstnance a 
nákladů na právní zastoupení, 
  
d) výčet poskytnutých výhradních licencí, včetně odůvodnění nezbytnosti poskytnutí výhradní 
licence, 
  
e) počet stíţností podaných podle § 16a, důvody jejich podání a stručný popis způsobu jejich 
vyřízení, 
  
f) další informace vztahující se k uplatňování tohoto zákona. 
  
 (2) Pokud má povinný subjekt zvláštním zákonem uloţenou povinnost předkládat 
veřejnou výroční zprávu obsahující informace o jeho činnosti, začleňuje údaje podle 
odstavce 1 do této výroční zprávy jako její samostatnou část s názvem "Poskytování 
informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím". 
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IX. Poskytování informací podle zákona č. 106/1999 Sb., o 

svobodném přístupu k informacím. 
 
 
 
a) počet podaných ţádostí o informace a počet vydaných rozhodnutí o odmítnutí ţádosti, 

UIV Praha 1 – statistiky: 3x 
MHMP – informace: 5x 
ÚP – 1x 
Policie ČR, Soud: 4x 
Pojišťovna: 2x 
SŠ – ţádosti o poskytnutí ped. dokumentace: 11x 
soukromník – ţádosti o informace o studiu e-mailem: 130 
počet vydaných rozhodnutí o odmítnutí ţádosti: 0 

 
  
b) počet podaných odvolání proti rozhodnutí, 
  

soukromník – odvolání proti klasifikaci: 3x 
 
 
 
 
V Praze dne 14. října 2010 
         Mgr. Kateřina Číţková 
         ředitelka Euroškoly Praha 


